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奈良県主催「オンライン学習促進事業」の運用を２年連続で実施 

～県内企業に勤務される方が無料でリスキリングを行える eラーニングを開講～ 

「教育」と「IT」の力で組織の課題解決を支援する株式会社インソース（東京本部：東京都荒川区、 

代表取締役執行役員社長：舟橋孝之、証券コード：6200、以下「当社」）は、この度、奈良県より受託

し、奈良県内の方が無料でスキルアップやリスキリングを実施できる「奈良県オンライン学習促進事

業」を運用開始しましたので、お知らせします。 

 

本業務では、奈良県内企業にお勤めの方に、自らのスキルアップや正規雇用転換を目的に無料で学

んでいただける eラーニング学習環境を提供します。約 402万人（※2024年８月末時点）が利用する

日本最大規模の LMS（Learning Management Sysytem）「Leaf（リーフ）」を基盤としており、2023年度

に引き続き、２年連続で実施いたします。 

社会人教育のプロである当社のノウハウを生かした DX・PCスキル・財務知識・営業スキルなど 400

講座以上の eラーニングコンテンツで学んでいただけます。また、受講者の属性ごとにおすすめの研

修を表示する、動画の視聴の際に多言語字幕機能を自動表示するなど最新の学習環境（LMS）も併せて

提供いたします。 

 当社は、教育機会を提供し、奈良県内企業の方々のキャリアアップ、事業多角化、DX推進を進めて

いく奈良県の取り組みに、教育・研修を提供する企業として共感しております。本事業に携わらせて

いただくことを誇りとし、今後も教育機会を求める方々へのリスキリングやスキルアップ支援の一助

として貢献してまいります。 

 

＜本業務について＞ 

業務名 「奈良県オンライン学習促進事業」業務委託 

サービス概要 奈良県内の企業にお勤めの方に向けた事業多角化及び DX推進等のためのオンライン学習

支援 

・DX・IT・営業スキル・事務スキルを 400 講座以上学んでいたただける学習環境提供 

・奈良県内企業にお勤めの方に向けた募集用広告バナーや募集受付サイトの作成 

・受講者の方の属性に応じたおすすめ研修を表示する最新の e ラーニングプラット 

フォーム提供、等の実施を本業務に含む 

実施期間 2024 年７月 21 日～2025 年３月 21 日 

対象の方 奈良県内の企業にお勤めの方。2024 年９月 20 日から提供開始いたします。 

◆教育管理システム・LMS「Leaf（リーフ）」とは 

研修管理・運営・e ラーニングなどの育成・キャリア支援だけでなく、人事評価、ストレスチェッ

ク実施など人事関連業務を、IT 活用で効率化・省力化し、生産性向上を支援する当社開発の LMSです。 

 

当社では今後とも、人事の皆さまの業務を効率化・省力化すべく ITの力でサポートし続け、サービ

ス拡充に尽力してまいります。                            以 上 

【お問合せ先】株式会社インソース    https://www.insource.co.jp/index.html 

（取材・広報に関して） 社長室（井上・下地） TEL:03-5577-2283 

（サービス内容に関して） ITサービス事業部（田中・関口） TEL:03-5577-2051 
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